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KRIS MATTHIJS DIRECTEUR GÉNÉRAL  
DE T-GROEP BELGIQUE 

 
NOUVELLE STRUCTURE CENTRÉE SUR LA POURSUITE DE LA C ROISSANCE 

 
 

Kris Matthijs a été nommé Directeur Général de t-gr oep Belgique, qui dépend de 
l’Administrateur Délégué Mark Verstraete. Dans le c adre de cette fonction, Kris Matthijs 
dirige les activités opérationnelles en Belgique. 

 
Après la reprise de Linking en 2007, 
de Luba en 2008 et de PE people en 
2009, le besoin s’est fait sentir de 
renforcer la direction opérationnelle 
de la Belgique, des Pays-Bas et de 
la Pologne en se concentrant 
suffisamment sur chacun des pays. 
« Il a donc été décidé de créer une 
structure prévoyant tant pour les 
Pays-Bas que la Belgique 
l’instauration d’une fonction de 
Directeur Général qui dirigera le 
futur développement de t-groep 
dans les deux pays. Avec l’arrivée 

de Kris Matthijs, cette structure est parfaitement concrétisée. Avec sa longue 
expérience sur le marché RH, Kris constitue un renf ort important pour notre groupe» 
affirme Mark Verstraete, Administrateur Délégué de t-groep. 
 
Kris Matthijs passe d’Adecco à t-groep, un groupe solide avec une vision précise de l’avenir 
centrée sur la croissance et l’extension du réseau d’agences. 
 
Depuis cette base solide, t-groep Belgique concentrera plus nettement la sous-direction de 
Kris Matthijs sur une croissance à long terme rentable sur un marché toujours en mouvement. 
 
Avant son transfert, Kris Matthijs a travaillé 8 ans chez Adecco où, pendant les 3 dernières 
années, il a occupé la fonction de Director General Staff. Avant cela, il était actif 5 ans chez 
Randstad. 
 
Pour de plus amples informations, vous pouvez contacter : 
 
t-groep, Mark Verstraete , au 015 800 101 ou par mail : mark.verstraete@t-groep.be 
 

t-groep 

t-groep est un prestataire de services RH actif en Belgique, aux Pays-Bas et en Pologne. Sur le marché belge,       
t-groep est connu à travers la division t-interim qui se concentre sur le marché du travail intérimaire et la division 
Ascento qui propose à ses clients des conseils professionnels et de qualité en matière de Recrutement & Sélection, 
Talent & performance Management et Reclassement professionnel. Aux Pays-Bas et en Pologne, t-groep est actif 
via le groupe d’intérim Luba. Ce qui distingue t-groep des autres acteurs sur le marché RH, c’est son approche 
socio-éthique conjuguée à des prestations de services conformes au marché. t-groep, dont le siège social est établi 
à Malines, dispose de quelques 140 agences qui emploient au total 710 collaborateurs environ. 


